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I) Elaboration du SD RSE

I) Elaboration du SD RSE
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L’Université Grenoble Alpes

� Des composantes qui ont une personnalité morale: GINP-UGA; 
Sciences Po Grenoble - UGA; ENSAG - UGA

� Un contrat pluriannuel 2021-2026 et un plan stratégique 2021-2024 qui
intègre la dimension de Responsabilité Sociétale et Environnementale
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Chronologie de la politique Responsabilité 
Sociétale et Environnementale (RSE)

Un premier 
chargé de 

mission DDRS
VP RSE nommé 

2020

Démarche 
participative 
avec des GT 
thématiques 

fin 2020

Recrutement 
d’un 

responsable de 
Mission

VP 
Transformation 

Ecologique 
(TREC)

Séminaire RSE 
juin 2023

Création d’une 
communauté 

de référent.e.s 
RSE 

mars 2023

Vote du 
Schéma 

Directeur en 
CA 

juillet 2021

� Questions sur le périmètre de cette VP RSE : contient une
dimension sociétale qui peut être comprise comment portant
aussi l’égalité homme-femme, lutte contre les VSS, environnement
social …
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Le Schéma Directeur (SD RSE)

► 6 axes structurants, 24 grands objectifs

Vice-Présidente Égalité, 
parité, non-
discrimination

https://www.univ-grenoble-alpes.fr/universite/engagements/engagements-societaux-et-environnementaux/egalite-et-lutte-contre-les-discriminations/egalite-et-lutte-contre-les-discriminations-709931.kjsp
https://www.univ-grenoble-alpes.fr/universite/engagements/engagements-societaux-et-environnementaux/egalite-et-lutte-contre-les-discriminations/egalite-et-lutte-contre-les-discriminations-709931.kjsp
https://www.univ-grenoble-alpes.fr/universite/engagements/engagements-societaux-et-environnementaux/egalite-et-lutte-contre-les-discriminations/egalite-et-lutte-contre-les-discriminations-709931.kjsp
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Fil rouge : un exemple

► Numérique Responsable
Axe Objectif Description
Axe 2, Promouvoir une 
recherche responsable

Favoriser un environnement de la 
rechercher éco-responsable

Accompagner les laboratoires 
dans la réduction de leur 
impact numérique

Axe 3, Agir contre le 
dérèglement climatique

Renforcer une politique numérique 
éco-responsable

Assurer le suivi du matériel 
info, évaluation des solution 
numériques, document de 
cadrage sur les achats, 
accroitre la réutilisation

Axe 4, préserver les ressources Développer une politique de 
prévention des déchets 

valoriser les équipements 
encore fonctionnels

Axe 6, Développer une 
administration éco-responsable 
et inclusive

Favoriser la sobriété et la 
durabilité

Favoriser le réemploi, 
développer une culture de la 
sobriété numérique, créer une 
recyclerie/ressourcerie pour et 
avec la communauté UGA 
(étudiant∙es, personnels), 
identifier les filières de 
recyclage.
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II) Mise en  œuvre de ce schéma directeur
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Les parties prenantes de la démarche
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Les parties prenantes de la démarche

Groupes de travail RSE thématiques
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Les groupes de travail thématiques

� 8 GT lancés fin 2020 pour alimenter le Schéma Directeur :

� Zéro Déchet ; Formation responsable ; Biodiversité ; Numérique
responsable ; Recherche responsable ; BGES ; Mobilité ; Égalité et lutte
contre les discriminations

� Accessibles à tous les étudiants et personnels volontaires

� Co-portage par un référent scientifique et un référent opérationnel

� Temps de restitution régulier avec la Mission TREC et la VP TREC
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Les parties prenantes de la démarche

Le réseau de référent.e.s RSE
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Le réseau des référents RSE

� 70 membres représentatifs des différentes structures de l’UGA (DGD, directions, services,
composantes, laboratoires…)

� 4 grands objectifs :

� Diffuser les informations et actualités de la transformation écologique à l’ensemble de la
communauté universitaire

� Donner de la visibilité et faire du partage d’expériences sur des projets portés au niveau
local ;

� Accompagner la mise en œuvre d’actions RSE au sein des structures ;

� Identifier les marges de progression en lien avec la stratégie RSE de l’établissement.

� Réunions thématiques régulières (achat public durable, biodiversité, mobilité…) : information sur les
projets en cours et les événements à venir, sensibilisation, temps de co-construction

� Enquête sur ce que les référents attendent de leur rôle
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Les parties prenantes de la démarche

La mission RSE
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Vice-Présidente RSE
Sabine LAVOREL

Chargée de projet 
sensibilisation des 

étudiants aux enjeux 
de transition

Laura GUFFLET

Assistante de projet
Bénédicte 

BOUSSAGUET

Chargée de projet 
formation des 
personnels et 

communication
Mélanie DANJOU

Chargé de projet 
Atelier participatif “Ma 

Terre en 180 min”
Damien GUILLAUD

Chargé de projet Bilan 
Gaz à effet de serre

Alexis PONT

Chargé de projet RSE 
de l’EUT
Augustin 

MERSCHEIN

Chargé de projet 
transition Sciences-Po 
UGA / ENSAG-UGA

Jean ADAM

Responsable de la 
Mission

Jean-François 
REDON

La mission RSE

Chef de projet RSE 
campus Valence Drôme 
Ardèche Vincent BOSC



22ème École Qualité et Responsabilité Sociétale en Recherche et en Enseignement Supérieur  ▪ du 23 au 25 septembre 2024

Les parties prenantes de la démarche

Des parties prenantes externes
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Fil rouge : le numérique responsable

►Deux dispositifs illustrant l’implication des différentes parties 
prenantes

Camio.net : atelier mobile de 
réparation du matériel 

informatique des étudiants

Matos : plateforme de réemploi de 
matériel informatique
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III) Suivi et évaluation de la démarche
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Le suivi des actions

Bilan su Schéma 
directeur RSE 
2021-2023

� Attention particulière portée sur l’empreinte carbone -> objectifs réglementaires 
et plan de transition

Permis par un document de 
suivi de la mission RSE (porteur 
qui n’est pas forcément la 
mission TREC, calendrier, 
personnes touchées, axe du SD)

Remontées régulières des référent.e.s et GT : enquête référent.e.s RSE, 
reporting GT, séminaire RSE …
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Organiser la démarche en comité de suivi

Plan de transition UGA

FICHE ACTION

Un objectif global d’établissment : -5% par an
Jalon 2027 de -22% par rapport à 2022 : Circulaire Engagements pour la 
transformation écologique de l’Etat (nov. 2023)  

-> Suivi par un comité de pilotage : correction de la trajectoire, 
adaptions de l’intensité des actions

Proposer des objectifs chiffrés et des fiches actions associées



22ème École Qualité et Responsabilité Sociétale en Recherche et en Enseignement Supérieur  ▪ du 23 au 25 septembre 2024

Plan de transition : déclinaison dans les composantes

Accompagnement des structures pour les embarquer dans la démarche

• Aide pour la réalisation des BGES
• Construction d’un plan d’action

Outil de suivi à 
destination des 
compostantes et 
laboratoires
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Fil rouge : numérique 
responsable

• Camio.net : 380 
étudiant.e.s bénéficiaires 
(d’expérimentation)

• Réemploi : convention 
avec Emmaüs Connect pour 
une meilleure traçabilité et 
transparence sur les D3E 

Fiche action extension 
de garantie du 
matériel informatique
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Conclusion : les chantiers en cours et à venir

� Actualisation du Schéma Directeur :
Vers une meilleure intégration de la dimension gouvernance

� Création d’un Observatoire pour assurer un suivi systématique 
des indicateurs, les améliorer ou en créer de nouveaux, et rendre 
les données publiques

• Vers une labellisation DDRS


